[image: image1.jpg]7~ \pontis

Nadacia Pontis, Zelinarska 2, 821 08 Bratislava
e-mail: viabona@nadaciapontis.sk, www.viabona.sk, tel.: +421 2 5710 8111



[image: image2.jpg]Via Bona Slovakia

Cena za zodpovedné pbsobenie na trhu za rok 2010







NOMINÁCIA
Cena za zodpovedný prístup k zamestnancom
za rok 2010

	Názov nominovanej firmy: 
	

	Názov nominácie (týkajúci sa vybranej podporenej témy):
	


Inštrukcie pre vyplnenie: Nominačný hárok vyplňte stručne. Jeho rozsah by nemal presahovať 6 strán. Vyplnený nominačný hárok spolu s identifikačným listom a 1-3 ilustračnými fotografiami zašlite najneskôr do 16. februára 2011 v elektronickej podobe na e-mailovú adresu viabona@nadaciapontis.sk s predmetom správy ´Názov firmy´ – Cena za zodpovedný prístup k zamestnancom. Ak nedostanete do 2 pracovných dní notifikačný e-mail s potvrdením prijatia prihlášky, kontaktujte Nadáciu Pontis na telefónnom čísle 02 / 5710 8117.

ÚVODNÉ INFORMÁCIE 









(Nehodnotí sa)  
Vyplnenie úvodných informácií je povinné, nakoľko sú pre hodnotiteľov nevyhnutné na pochopenie celkového kontextu pôsobenia firmy. 

Povinné podmienky nominácie:

( 
Projekt je nad rámec legislatívnych požiadaviek

( 
Firma nebola za posledné dva roky právoplatne odsúdená 

Veľkosť firmy:


Celkový počet zamestnancov v SR v r. 2010:
...


Celkové príjmy pred zdanením v r. 2010: 
... Eur

História a zameranie firmy:

Odkedy firma pôsobí na Slovensku (rok): 
...

Obchodné aktivity, ktorým sa firma venuje: 
...

Ak sa s firmou počas uplynulých troch rokov (2008-2010) spájali medializované kauzy, heslovite uveďte, o čo išlo a aké je k nim stanovisko firmy:

· ...

· ...

A.  IDENTIFIKÁCIA TÉMY A DIZAJN PROJEKTU





(Váha hodnotiaceho kritéria 30%)
Popíšte východiskovú situáciu. Popíšte identifikovanie a relevantnosť vybranej témy, uveďte, prečo sa pre ňu firma rozhodla. (Ak ste tému identifikovali v dialógu so stakeholdermi, popíšte ich.) Uveďte aj rozsah riešenia témy (globálny, slovenský, lokálny, firemný): 
...
Vymenujte ciele, ktoré sa firma snažila dosiahnuť realizáciou projektu:
· ...

· ...

Zrozumiteľne a stručne popíšte priebeh projektu a realizovaných aktivít pred rokom 2010:

...
Zrozumiteľne a stručne popíšte priebeh projektu a realizovaných aktivít počas roka 2010:

...
B.  DOSIAHNUTÁ ZMENA







(Váha hodnotiaceho kritéria 40 %)
Cez kvantitatívne výsledky popíšte dopad projektu, naplnenie jeho cieľov a celkový prínos pre zamestnancov i firmu (počty výstupov, vecí, publikácií, aktivít, kvantitatívna zmena pred a po riešení a pod.). 

· ...

· ...

Dopad vyjadrený kvalitatívnymi údajmi (pozitívne prínosy pre zamestnancov i firmu, reálny posun alebo zmena – môže byť aj čiastková - v konkrétnej oblasti alebo téme, čo sa vďaka projektu  zlepšilo, čo pomohol zlepšiť z hľadiska predmetu podnikania, spätná väzba alebo podporné vyjadrenia zamestnancov alebo iných zúčastnených skupín, výsledky prieskumov a pod.)

· ...

· ...

C.  KVALITA MANAŽMENTU PROJEKTU





(Váha hodnotiaceho kritéria 30%)  
Popíšte rozhodovací mechanizmus o realizácií projektu vo firme (zapojené pozície, zvažované podklady pri rozhodovaní): 

Popíšte úlohu a mieru angažovanosti stredného a vyššieho manažmentu firmy:

...

Akými nástrojmi ste komunikovali zamestnancom informácie o projekte v roku 2010? 

...

Popíšte, či a ako firma monitorovala, merala a vyhodnocovala dopad a spokojnosť zamestnancov (pozorovanie, rozhovory, dotazník...). Uveďte, aké kľúčové indikátory firma sledovala a prečo:

...

Napíšte či a ak áno, aké prekážky, problémy alebo výzvy ste pri realizácií projektu identifikovali:

...

Uveďte spôsoby riešenia identifikovaných prekážok a zlepšovacie opatrenia (lessons learned):

...

Stručne popíšte, ako firma o projekte a jeho výsledkoch komunikovala verejnosti, príp. zainteresovaným stranám. Uveďte, či firma zdieľala svoje skúsenosti a dobrý príklad s ďalšími firmami. 
...

VERIFIKÁCIA

Uveďte súvisiace webové odkazy alebo linky k videám, ktoré súvisia s nomináciou:

· ...

· ...
Vymenujte iné získané ocenenia v súvislosti s nomináciou:

· ...

· ...
Ako prílohu nominácie zašlite 1-3 ilustračné fotografie. Tu k nim uveďte popisok, resp. vysvetľujúci komentár:
· Foto 1: ...
· Foto 2: ...
· Foto 3: ...
VYHLÁSENIE NOMINOVANEJ FIRMY
Vyhlasujeme, že všetky údaje uvedené v nominačnom hárku a identifikačnom liste sú pravdivé. Súhlasíme s našou nomináciou 

na ocenenie Via Bona Slovakia 2010. Súhlasíme aj s uverejnením uvedených informácií.
Zástupca nominovaného subjektu (meno, funkcia, telefónne číslo, e-mail): ...
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